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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 683-2021-R-E
Lambayeque, 12 de noviembre del 2021

VISTA:

La Resolucion de Contraloria N° 122-2021-C(, de fecha 20 de mayo de 2021, que aprueba la
Directiva N° 006-2021-CG/INTEG sobre “Rendicion de Cuentas y Transferencia de Gestion de las
entidades del Gobienro Nacional”,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perli sefiala que cada universidad es
auténioma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico; y que las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Consfilucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estaiuto de la
Universidad, establece, que el Estado reconcce la autonomia universilaria, es inherenfe a las
universidades, se eferce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, a ley universitaria y demas
normas aplicables.

Que, el articulo 72° de la Ley N°® 30220, Ley Universitaria, sefiala que cada universidad publica
tiene un comité electoral Universitario que es elegido por la Asamblea Universitaria cada vez que ocurre
un proceso efectoral, con una anticipaciéon no menos de sesis meses previos a dicho proceso, y esta
constituido por tres profesores principales, dos asociados y un auxiliar y por tres estudiantes.

Que, el arliculo 36° del Estatuto de la Universidad, sefiala que ef Comité Electoral Universitario
es auténomo y se encarga de organizar, conducir, y controfar fos procesos electorales, asi como de
pronunciarse sobre las reclamaciones que se presenten, Sus fallos son inapelables. Sus demas funciones
serdn establecidas en su reglamento respective, £l Comité Electoral Universitario es elegide por la
Asamblea Universitaria cada vez que ocurre un proceso elaectoral, con una anticipacion no menos de sesis
meses previos a dicho proceso, el que computa tomando cmo referencia fa fecha en la que culina el
mandato de la autoridad y/o representante a ser reemplazado.

Que mediante Resolucidn N° 002-2020-AU, de fecha 02 de setiembre de 2020, se designd a los
integrantes del Comité Electoral Universitario.

Que, mediante Resolucién N° 231-2020-CL), de fecha 30 de ociubre de 2020, se aprobd el
Reglamento de Eiecciones de Autoridades y Organos de Gobierno de la Universidad Nacional Pedro Ruiz

Gallo.

Que, mediante Resolucion N° 002-2021-CEU, de fecha 23 de julio de 2021, se aprueba el
cronograma electoral para elegir a las autoridades y érganos de gobiemo de la Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo.

Que, mediante Resolucion N° 12-2021-AU, de fecha 28 de agosto de 2021, se nombra a la Dra.
Tarcila Amelta Cabrera Salazar, como integrante del Comité Electoral Universitario de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, en reemplazo del Dr. Wilton Oswaldo Rojas Montova, por haber fallecido a
fines del afio 2020.

Que, mediante Resolucion N° 21-2021-CEU, de fecha 16 de octubre de 2021, el Comité Electoral
resuelve declarar ganador del proceso electoral en segunda vuelfa electoral de Rector y Vicerrectores de
la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo a la lista "ACUERDO POR LA UNIDAD Y EL DESARROLLO
INSTITUCIONAL (AUDI)", y proclama a sus candidatos de la siguiente manera: Rector. Dr. ENRIQUE
WILFREDO CARPENA VELASQUEZ; Vicerreclor Académico. Dr. CESAR AUGUSTO CARDOSO
MONTOYA, v Vicerreclor de Investigacion. Dr. MAURO ADRIEL RIOS VILLACORTA.

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 122-2021-CG, de fecha 20 de mayo de 2021, se
aprueba la Directiva N° 006-2021-CG/INTEG sobre "Rendicion de Cuentas y Transferencia de Gestion de
las entidades del Gobierno Nacional”, la misma que tiene por finalidad establecer las disposiciones para
los procesos de Rendicién de Cuentas v de Transferencia de Gestién, a fin de que realicen de manera
efectiva, eficiente v oportuna, transparentando los resultados en el cumplimiento de los obejtivos
institucionales de la gestién en el uso de los recursos piblicos o bienes del Estado vy de los servicios
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ptblicos brindando, con el proposito de fomentar la continuidad en su prestacién, en beneficio de la
ciudadania.

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal d) del numeral 6.2 de la Directiva, el Equipo de
Trabajo es designado y supervisado por el titular saliente de la entidad para el proceso de Transferencia
de Gestidn, esta conformado como minimo por fres (3) funcionarios o servidores ptblicos de la entidad,
bajo cualquier régimen laboral, Asimismo, precisa que la maxima autoridad administrativa de la entidad,
integra y es responsable del Equipe de Trabajo y tiene la responsabilidad de uspervisar y liderar el
desarrollo de las actividades del proceso.

Que, de conformidad con el numeral 7.2.2 del numeral 7.2 de ta Directiva N° 006-2021-
CG/NTEG, contiene las disposiciones para el proceso de Transferencia de Gestién, por termino de
gestion del titular de la enfidad que interrumpe periode definide o concluye el ejercicio de cargo sin
periodo definido, precisando que el titular saliente de Ia entidad, el mismo dia que culmina el periodo de
su gestion mediante documento suscritc conforma a su equipo de trabajo y designa a su responsable;
como maximo al dia habil siguiente convoca a los integrantes del Equipo de trabajo y lo instala, dejando
constancia del hecho en el acta de instalacién del Equipo de Trabajo, que sera suscrito por el titular
Saliente y el Responsable del Equipo de Trabajo.

Por lo tanto, resuita necesario conformar el Equipo de Trabajo para ef proceso de transferencia
de Gestién de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Galle por termino de gestién del titular de la entidad
que interrumpe periodo definido.

Que, en uso de las atribuciones conferidas a la Rectora (e}, en el articulo 62.1 de la Ley
Universitaria y el articulo 24.1 del Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Confoarmar el Equipo de Trabajo para el Proceso de Transferencia de Geslion de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, por termine de gestién del titular de la entidad que interrumpe
periodo definido, los siguientes:

1. José Luis Carranza Garcia.
Director de la Direccion General de Administracion, Responsable del Equipo de Trabajo.

2. Freddy Widmar Hernandez Rengifo.
Secretario General (e).

3. Carlos Andrés Palomino Guerra,
Jefe de [a Oficina de Asesoria Juridica.

4, Abel Nilo Sairitupa Villafuerte.
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

5. Angel Guillermo Castafieda Castafeda.
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

6. Gisela Oliva Vasquez.
Jefa de la Unidad de Contabilidad.

7. Jose del Carmen Damian Sandoval.
Jefe de la Unidad de Tesoreria.

8. Juan Fernado Yalta Vallejos.
Jefe de la Unidad de Abastecimiento.

9. Jimmy Alexis Saavedra Uriarte,
Jefe de la Unidad de Inversiones.
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10. Marco Antonic Marcos Rodriguez.
Jefe de la Unidad de Modemizacién.

11. Walter Antonio Campos Ugaz.
Profesor de la Universidad.

Articulo 2°.- El Equipo de Trabajo tendré las siguientes funciones:

1. Efaborar el informe para la Transferencia de Gestion, de acuerdo a las disposiciones establecidas en
la Directiva N° 006-2021-CG/INTEG, aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 122-2021-CG.

2. Formar parte de la Comisién de Transferencia de Gestion.

3. Efectuar las acciones dentro de los plazos establecidos en la Directiva N° 008-2021-CG/INTEG,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 122-2021-CG.

4. Coordinar con los érganos y unidades orgénicas de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo,
incluyendo los pliegos adscritos, programas y unidades ejecutoras, a efecto de recolectar y organizar
la documentacion e informacién que sirva de sustento para la elaboracién del informe para la

Transferencia de Gestion.

Articulo 3°.- La Secretaria Técnica del Equipo de Trabajo esta a cargo del Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto. Tiene como principal funcion brindar asistencia y apoyo técnico y
administrativo al Equipe de Trabajo.

Articulo 4°.- El Equipo de Trabajo estara vigente hasta la culminacion de la Transferencia de
Gestion, conforme a lo previsto en la Directiva N° 006-2021-CG/INTEG, aprobada mediante Resolucidn

de Contraloria N® 122-2021-CG.

Articulo 5°.- Los titulares de los pliegos adscritos, programas y unidades ejecutoras de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, participaran en la elaboracién del informe de Transferencia de
Gestion, conforme a lo previsto en la Directiva N° 006-2021-CG/INTEG, aprobada mediante Resolucién
de Contraloria N° 122-2021-CG, debiendo designar y gestionar los accesos al Aplicative Informatico para
el personal a cargo del registro de informacion que les corresponde,

Articulo 8°.- El cumplimiento de Ja presente Resolucién no irrogard gastos adicionales al Tesoro
Publico.

Articulo 7°~ Dar a conoccer la presente resolucién al Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacién, Direccién General de Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de
Recursos Humanos, Oficina General de Asesorla Juridica, Organo de Control Institucicnal, interesados y
demas instancias correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

T Dra. OLINDA LUZMILA VIGO VARGAS
— Rectora (e)

Dr. FREDDY WIDMAR HERNANDEZ RENGIFO
Sacretario General (&)




